Titalo I Costituzi Finaliti

Statuto dell’Associazione Sportiva Dilettantistica ¢ Cultnrale
“Munedaiko”

Art, 1 Costituzione o

E costituita con sede in Pesaro (PU) Viale Simone Cantarini n.14 una Associazione Spnr!.[\:. .
e Culrale, non commerciale e senza scopo di lucro, che assume la denominazione di “Munedaiko

Tl

cambio di sede all'intero dello stesso comune non comporta modifica staturaria.

Art. 2 Finalita
L'Associazione opera: y

Con finaliti civiche, solidaristiche e di utiliti sociale, anche al fine di so _
dei cittadini che eoncorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad.r]e\-“ar\: .
livelli di cittadinanza attiva, di coesione ¢ protezione sociale, favomndo_ la partecipazion,
linclusione e il pieno sviluppo della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione
lavorativa. —_—
A contribuire allo sviluppo sportive, culturale e civile dei cittadini e alla sempre piii ampia d.lf_fus.mne_
dellistruzione, della formazione, della cultura, dello sport, della democrazia e della slo'l.in:ianela nel
rapporti umani, nonché alla pratica e alla difesa delle liberta civili, individuali e collettive. )
promuovere ¢ favorire ed organizzare la diffusione, la conoscenza e la pratica delle attivith sportive
comprese quelle didattiche e quelle disciplinati come il taiko ¢ il kung fu, lo shiatsu e I.O yoga per
tutte Uetd, la ginnastica posturale, preventiva, educativa e rieducativa, nonché ogni atlivith motoria
e spartiva e delle discipline olistiche in genere in ttte le sue forme e stili, le arti marziali, le attivith
motorie e tutte le attiviti ad esse collegate, la ginnastica personalizzata assistita.
promuovere le attivita di volontariato nello sport unitamente all'inclusione sociale, alle pari
opportuniti e alla sensibilizzazione sullimportanza dell'attivita fisica a vantaggio della salute
aumentando la partecipazione e la pariti di accesso alle attiviti sportive per tutti.
dare un valore aggiunto ed europeo alle azioni ed alle awivita dell’associazione assicurando
sop il carattere t ionale, per quanto riguarda la mobilith e la cooperazione tese a
conseguire un impatto si ico ibile; la complementarita e sinergia con altri programmi e
politiche a livello nazionale, dell'Unione e intemnazionale; contribuire ad un uso efficace degli
strumenti nazionali ma anche dell'Unione Europea per la trasparenza e il riconoscimento.
creare alleanze per la conoscenza e per le abiliti settoriali e cooperazione con paesi terzi e paesi di
wvicinato.
praticare ginnastica finalizzata alla salute e al fitness ed altre attivith di allenamento fisico intensive
propedeutico all’attivit sportiva (corsa, esercizi di rafforzamento a corpo libeto ¢ in coppia).
corsi di nutrizione e salute con rimedi naturali e non, seminar sul benessere a tavola, a casa e nella
vita quotidiana.
laboratori pratici di approfondimento del taiko come disciplina ¢ come attiviti fisica, laboratori
culturali, laborator artistici di scultura e disegno, laborator teatrali e ard figurative.
promuovere le attivit con serate informative, corsi didattici e di formazione, dunioni, laboratori,
workshop, master classe, seminard, tavole rotonde, conferenze, organizzazione di gare, e momenti
di verifica sulle attiviti svolte,
collaborare con professionisti del settore e sodalizi di vario genere al fine di creare dei momenti di
scambio di esperienze.
L'organizzazione e la rappresentazione di manifestazioni sportive, spettacoli teatrali, sia all'aperto
che al coperto, presso scuole ed enti pubblici e privati.
Llistituzione di centri estivi ed invemnali con finalith sportive, culturale, turistica, ricreativa e del
tempo libero.
avanzare proposte agli enti sportivi e pubblici partecipando attivamente alle forme decentrate di
gesuo‘ne democratica del potere locale, per una adeguata programmazione sportiva sul terrtorio.
ofganizzare in:izjative, ‘sc:vim, attiviti culturali nonché turstiche e ricreative, come vacanze-studio
qmon;h ed }ntemazlomli atte a soddisfare le esipenze di conoscenza, aggiornamento e di
ricreazione dei soci.




*  porre in essere of ioni di natura © tale in confommitd alla ne iva in vigore in materia
i enti non commerciali,
*  I'Associazione potrd gestice ¢ possedere, prendete o dare in locazione qualsiasi tipo beni ¢ di

impianta sportivo sia immobile che mobile, fare accordi con altre asspciazioni o terzi in genere,

nonché trasfenre la propria sede od aprire sedi secondarie in Ttalia o all'estero. _—
s pestire, uno spaccio intemo condotto dircttamente, ad vso esclusive dei propri Soci ¢ dei Soci
dell'Ente per la dismibuzione di alimenti e bevande, che diventi il punto di incontro c.d il luogo dove
vengono ideate ed organizrate le varie iniziative ¢ ifestazioni di ¢ istituzionale. .
aderire o promuovere partenariati strategici tra organismi dei sertori artistici/culturali, ﬂ_i“cﬁul l
sportivi, olistici e altr serton rilevant, partenariati su larga scala tra istituti artistici, culturali, olistici
& sportivi di istruzione ¢ formazione, ;

e realizzazione di progetti nel settore delle arti teatrali ¢ figurative, nell'istruzione scolastica e
educazione degli adulti. .

e scoprire, sviluppare ¢ valorizzare il proptio studio ¢ la propria creativith artistica in modo diretto,
tramite l'allenamento del fisico e dello stato d'animo,

®  creare un gruppo che abbia raggiunto una ottima qualita tecnica ed artistica per esprimersi insieme
armoniosamente,

*  Creare occasioni per lo sviluppo competenza trasversali (soft skills) per la realizzazione di attivita
interculturali, espressive e creative, di educazione allo sport, pratiche per allenare allo stesso tempo
mente ¢ corpo, per sviluppare numerose capaciti motorie, tra cul eoerdinazione, [Tersibilita ¢ polenga
miiscolare, resiitenga, per Favorire Pattenzione verso una pasfura coneita e regpirasione consapevole.

® promuovere la partecipazionc dei soci ad eventi sportivi e culmurali nazionali, europei e
internazionali attraverso lo sambio inferoulterale, attraverso Vincontro con il tamburo tradizionale
giapponese e l'arte plapponesc.

*  tramite la pratica delle percussioni tradizionali, favorire la scoperta di aleuni dei valori socin-culturali
giapponcsi (tra cui dirdpli smilta, precisions, semplicitd)

* tutte le attivith sopra indicate si intendono attuabili e realizzabili in tutto il territorio Italiano ma
anche quello Europeo ed Internazionale.

A tal fine svolge in favare dei propr associati, dei loro familiari e di terzi, le attivita sportive dilettantistiche
di cui all'articolo 4 del presente statuto, compresa lattivita didattica,

Svalge inoltre in via sussidiaria le attiviti di cui all'articolo 5 del presente statuto.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli ast. 36 ¢ seguenti del Codice Civile.

Art. 3 durata

La durata dell’Associazione ¢ illimitata. Fssa potri essere sciolta solo con delibera dell’assemblea
steaordinaria dei soci, come previsto dall’art. 21 del presente statuto

Titolo IT Attiviti esercitate

Art. 4 Attivita sportive dilettantistiche

Per il raggiungimento delle proprie finaliti, PAssociazione esercita e organizza altivith sportive
dilettantistiche, svolgendo in particolare la propria attivitd nello sport finalizzato alla salute e al fitness ed
alere artivitd di allenamento fisico intensivo propedeutico al’attivita sportiva (corsa campestre e su strada,
esercizi di rafforzamento a corpo libero ¢ in coppia, kung fu shaolin, arte del taiko, yoga, shiatsu, attivith
culturali, musica, spettacolo, teatro e tradizioni popolari e arti manuali); esercitando le seguenti attivita
sportive dilettantistiche, compresa l'attivita didattica delle discipline di cui sapra per adulti, ragazzi ¢ bambini,
compresa Pattivita didattica per Iavvio, Iaggiornamento ¢ il perfezionamento nelle attivity sportive. Tali
attiviti possono essere svolte anche tramite la gestione ¢/o conduzione di impianti, strutture ¢ locali, propri
o di terzi, pubblici o privat, anche in collaborazione con soggetti terzi. Per il raggiungimento delle proprie
finalitd, I'Associazione puo inoltre esercitare & organizzare anche le seguenti attivitd sportive dilettantistiche:
arte del taiko, yopa, shratsu, atdvita culturali, musica, spettacolo, teatro e tradizioni popolar e arti manuali.
Tutte le suddette attiviti possono essere svolte anche tramite la gestione e/o conduzione di impianti,
strutture ¢ locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzi.

Art, 5 Altre attivita
Per il raggiungimento delle proprie finalita, PAssociazione esercita e organizza inoltre le seguenti attivita,



secondarie e strumentali rispetto alle attivitd sportive dilettantistiche di cui all'articolo 4. In particolare,
csercita ¢ onganizza le seguenti attiviti:
. inistrazione di alimenti e bevande ai propri saci e ai soci dell'Associazione nazio
aderisce, presso le sedi in cui viene svolta lattiviri istituzionale,
li e stret funzionali a raggiungere gli scopi statutari;
o degli scopi associativi consentita aglienti

nale cui

®  artiviti co ciali
®  opni altra ateivitd ¢ e funzionale al raggiungi
senza fini di luero dalle disposizioni legislative vigenti.

Art. 6 Gestione delle attivith organizzate 2 o <
Per In realizzaziane delle suddette attiviti e per la gestione sul territoria, 2 tuttd i livelli, di progetain materia
di associazionismo sportivo e/o sociale, per la realizzazione di specifici ob_ietﬁvi, per_}algﬁnonc cl:r:ELa di
determinati servizi, pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nondlr:‘ con
soggetti pubblici e privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere c,u:’nlcosummf
¢/o aderire, ¢/o colliborare con Associazioni, Istimti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/fo altrd

enti di carattere strumentale senza fini di lucro. i )
Per la gestione di tali attviti privilegia gli apporti che si basano sulle p ioni [ li, sp
volontarie e gratuite, senza fini di lucro, neanche indirett, )

Perla gestione delle attivith organizzate 'Associazione pud ricorrere inaltre a prestazioni di lavoro autonomo
o di lavors dipendente.

Titolo IT1 Funzionamento.

Art. 7 Esercizio Sociale, Bilancio d'E: e scritture bili

Lesercizio socialc si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformita alla normativa vigente, il bilancio di esercizio. Esso
deve essere approvato entro il giorno 30 del quarto mese suecessivo alla chi dell'esercizio sociale.

Tl hilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera
& corretta Pandamento economice ¢ finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti 1 documenti previsti

dalla normativa stessa.
1l bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale, e

trasmessi a tutti i soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.

Art.8 Patrimonio
Il patrimonio dell’Associazione ¢ costituito:

®  dai beni mobili e immobili di proprieti;
dalle eccedenze degli esercizi annuali;
da donazioni, erogazioni, lascits;
da quote di partecipazioni societarie;
da obbligazioni e altsi titoli pubblici;
dal fondo di dserva;

*  da altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali.
Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento.
11 patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, € utilizzato
perlo svolgimento dell’attivita statutaria 2i fini dell’esclusivo perseguimento di finalita sportive, solidaristiche
e di utilita sociale.
E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di pestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondator, assaciat, lavoratori € collaboratari, amministrator ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assaciativo,
a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge, ovvero siano effettuate a favore
di enti che per legge, statuto o regolamento, fanno parte della medesima e unitaria struttura e svolgono la
stessa attivita ovvero altre attivita di interesse generale direttamente e specificamente previste dalla
normativa vigente. In caso di estinzione o scioglimento, il patdimonio residuo & devoluto con le modalit di

cui all'articolo 21 del presente statuto.

Art.9 Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituite:



¢ dalle quote annuali di tesscramento dei soci;
*  dai proventi della gestione del patrimonio;
dal ricavato della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private e delle attivita di cui aghi

.
articoli 4, 5 e 6 del presente statuto;

*  dalle attivita i raccolta fondi;

*  dai contributi di soci e di altre persone fisiche;

¢ dai contributi di Enti Pubblici ¢ privati;

+  dalle convenzioni con Enti Pubblici;

*  dalle erogazioni liberali;

*  da attivita commerciali marginali,
Titolo IV I Soci

Art.10 Adesione all'Associazione
Chiunqgue pud aderire all'associazione, divenendone socio, purché ne condivida i principi e le finalita. 11
socio & un soggetto che aderisce liberamente alle finalitd dell'Associazione, accettando le regole del presente
Statuto e dello statuto della Rete Associativa cui IAssociazione aderisee, condividendone le attiviti ¢ i
progetti e contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefipge.
Per aderire all Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo, indicando nome e cognome,
luogo ¢ data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail, e
dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli organi sociali. Nel easo di minori, la
domanda é presentata da chi ne esercita la potesta genitoriale.
1l Consiglio Direttivo pué delegare il suo Presidente a formalizzame l'ammissione, che di diritto al rlascio
immediato della tessera sociale purché siano contestualmente versate le quote sociali prescritte. La tessera
ha valore annuale. T sod rinnovano il vincolo assodiative tramite il rinnovo del tesseramento. I soci, con la
domanda di iscrizione, elegrono domicilio per i rapporti sociali presso la sede dell'associazione.
Nel caso di rigetto della domanda, le motivazioni devona essere comunicate all'interessato entro sessanta
giomi. Llinteressato pud, nei successivi sessanta giomi, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea,
che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.
La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a
sostegno economico dell'associazione, non costituisce in aleun maodo titolo di proprietd o di partecipazione
a provent, non ¢ in nessun caso rimborsabile, non & teasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte.
Le modaliti e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per
| gacinli da | :

quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sona evet I 7
specifici,
Lo status di secia, una volta acquisito, ha carattere permanente ¢ pud venir meno solo nei casi previsti dal

presente stamto. Non sono ammesse partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione della

partecipazione alla vita associativa.
Tutti i soci maggiorenni in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di votare nelle

assemblee, di eleggere gli organi sociali e di esservi eletti. I soci minorenni acquisiscono il diritto di voto al
rapgiungimento della maggiore eti; sino ad allora sono rappresentati nei tapporti sociali da chi ne esercita la

potesti genitorale.

Art. 11 Diritti dei soci

1 soci hanno diritto:
2) a concorrere all'claborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivitd e alle

manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo I'adempimento degli obblighi e delle
obbligazioni che esse comportano;

b} ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni ¢ convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

¢) a partecipare alle assemblee;

d) ad approvate e madificare lo statuto e i regolamenti;

¢) ad approvare i bilanci;

f) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi.

E' garantita la libera elegibiliti degli organi amministranvi, secondo il prncipio del voto singolo. Hanno
diritto allelettorato attive e passivo tutti gli associati in regola con il tesseramento e con il versamento delle
quote associative. Gli associati minorenni acquisiscona il disitto di voto al raggiungimento della maggiore
eti. Sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita la potesti genitoriale; che ha



diritto esclusivamente all'clettorato attivo,

Art.12 Daveri dei soci

I sodi sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’Associazione; ) . o

b all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazion assunte dagli organi associativiy .
¢} a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi didgcntli,‘cuﬂ?plrrtsc le eventuali
quote straordinarie,  gli eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle attivith di interesse generale
richiesti dall' Associazione; . -
d) ad adempicre, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confront delPAssociarione ¢/o derivanti

dall'artivita svolta; ) 1 |
¢) a timettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi sociali dell'Associazione

e/a della rete Associativa cui I'Associazione aderisce.

Ar. 13C i del )

1 soci cessano di essere tesserati per I'associazione:

a) per dimissioni;

b} per scioglimento volontario dell’Associazione;

€} per decesso;

d) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richiesti dallo statuto; ) .

€) per sospensione, espulsions o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi solcmle

dellassociazione ¢/o della rete associativa cui 'ssociazione aderisce in conseguenza di gravi infrazioni alle

norme dell’Associazione; L

Competente in metito alla revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensione o espulsione dei soci

sono il Consiglio Direttivo dell'Associazione ¢ gli organi disciplinari della rete assoeiativa cui I'Associazione

aderisce. Contro le deliberazioni del Consiglio Direttivo, il socio pud ricorrere, entro 60 giomni dalla data in
cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla richiesta, sc non
esplicitamente convocata, in occasione della prima convacazione utile. Contro le deliberazioni degli organi
disciplinari della rete associativa cui l'associazione aderisce, il socio pud ricorrere agli organi statutari
competenti di tale rete associativa, con le modalita previste dallo statuto della stessa.

In easo di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci o loro eredi non hanno diritto di chiedere
la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

S

Art. 14 Organi Sociali

Sono Organi dell'Associazione:
e+ L'Assemblea Sociale;
* Il Consiglio Direttivo;
* Tl Presidente.

Art, 15 L'Assemblea Sociale

E'il massimo organo dell’Associazione e determina 'applicazione degli indirizzi generali di carattere politico
e programmatico. E’ composta dai soci in regola con il tesseramento e il versamento delle quote sociali alla
data della sua convocazione.

E' convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione.

Le convocazioni, con liberti di mezzi, devono riportare I'ordine del giomno, la data e il luogo di svolgimento
e devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 gioi dalla data di svolgimento.

In via ordinaria st runisce una volta 'anno, entro il giomo 30 del quarto mese successivo alla chivsura di
ogni esercizio sociale. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente almeno
un terzo dei soci aventi diritto al voto, o quando lo richieda Ia maggioranza dei componenti il Consiglio
Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvederi alla convocazione dell’assemblea entro i 15 giorni dalla
richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giomi,.

Quale Assemblea ordinaria:

approva entro 4 mesi dalla chiusura di opni esercizio sociale, il bilancio di esercizio dell'esercizio
sociale precedente, ai sensi dell'articolo 7 del presente Statuto :

¢ delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giomo.



Sia in via ordinaria che steaordinaria:
& delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
* approva ¢ modifica i regol i, comp I le regol dei lavori
*  clegge e revoea | componenti gli organi sociali; . ;
*  delibera sui ricorsi dei soci in merto al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
delibera lo sciogli o, 1a trasfe ione, la fusione o la scissione dell'associazione;

delibera sugli altd opgetd arribuit dalla leppe, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza

In via straordinara, delibera sulle materie per cui & stata convocata. 4 "

In tutte le assemblee, per la validiti delle dunioni, in prima convocazione & sempre ncc‘cssam la presenza i

almeno la meti piti uno dei suoi componenti; in seconda convoeazione, che pud tenersi f‘"c}]‘. due e d_opo
la prima, la riunione & valida qualunque sia il numers degli intervenuti, confor alle disg del
Codice Civile, I

I soci possono farsi sappresentate nelle tiunioni da un altro socio mediante delega seritta, nnchl‘_.- in czlc(f
all'avviso di convocazione. Tn tutte le assemblee, ogni socio ha diritto a un voto e pud essere titolare d‘l
un'alira delega oltre alla sua. 1 soci minot sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la potesta

genitorale, che ha diritto esclusivamente all'dlettarato attivo, .
Le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle

adunanze e delle deliberazioni dell'issemblea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto e
indispensabile, in prima ¢ seconda convocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dei partecipantl.
Per clepgete i candidat alle diverse eariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di
poter ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di
mano con controprova o per appello nominale,

Non possono partecipare alle assemblee, né votare nclle stesse, i sopgetti non in regola con il pagamento
delle quote sociali o che abhiano subito provvedimenti di sospensione in corso di esecuzione

Art, 16 Il Consiglio Direttivo
E eletto dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di _3 2 un massime di__5  membri soci

dell'associazione, compreso il Presidente.
I suci componenti durano in carica 4 anni e eomunque fino all'assemblea ordinara che procede al rinnovo
delle eariche sociali ¢ all'approvazione del bilancio di esercizio, ¢ sono riclepgibili. I membri del consiglio
direttivo non possono ticoprire la medesima cariea in alire societi o associazioni sportive dilettantistiche
nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva o nell’ambito della
medesima federazione sportiva o disciplina associata se riconosciute dal CONI
Il Consiglio Dircttvo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il
bilancio d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto 2 meno della meti.
Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri:

&  mantiene rapporti con gli Enti Loeali ¢ gli altd Ent e Istimzioni del rerritorio;

® clabora progenti finalizzati a finanziament regionali, nazionali, comunitar, di altri enti pubblici e di
soggett privati;
attua pli indirizzi dell’Assemblea Sociale;

L]

®  assepna pli incarichi di lavoro;

® approva i progeammi di Attivita;

® approva tutti pli atti e i contratti di ogni genere inerent alla attiviti sodale;

®  coadiuva il Presid nella predisposizi del bilancio da presentare  all'Assemblea per
l'approvazione;

® clabora i regolamenti da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;

® elepge al suo intemo, su proposta del suo Presidente, uno o pilt vicepresidenti. Tn caso di pit
vicepresidentt, ad uno di essi é conferita la qualifica di vicaro;
®  delibera circa la sospensione, l'espulsione e fa radiazione dei soci.
1l Consiglio Direrttivo ¢ insediato dal presidente, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua clezione. In via
ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvalta lo richiedano al
suo Presidente, che provvederi alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro |
successivi 15 giorni, la maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio



direttivo stesso, o il Presidente dell'Associazione,

Sia in via ordinaria che straordinaria, € convocato dal suo Presidente, . :
Per la validit delle sue runioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle
questioni all'ordine del gioma. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti ¢ dovranno essere

riportate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio direttivo.

Art. 17 Il Presidente )
E’ eletto dall Assemblea Sociale tra i soci dell’Associazione. Dura in carica 4 anni e comungue fino
allassemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & ricl:.:p.p;ibilc. 1 ll‘rcstdcmc decade
prima della fine del mandato quando l'assemblea sociale non approva il ba'lalnctu desercizio. _—
1a la rappresentanza legale dell’Associazione e, nei confront dei terzi, esercita i potert di firma e di ordinaria
amministrazione.  Su specifica delega del Consiglio Direttvo, esercita i potent di straordinatia

amministrazione,

Propone al Consiglio direttivo la nomina diuno o pitt Vice Presidenti. ol .
Predispone per 'Assemblea sociale il bilancio di esercizio. Escreita tutt 1 potet, 1 ruf_.ill ele f?mzlolm ic lo
stamto o la legge non attribuiscono ad altr organi sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituto dal
Vieepresidente vicario, che ne assume tutti i poteri.

Titalo VI Disposiziont vatie & finali
Art. 18 Iscrizione nel Registro CONI delle A i e delle Societa Sportive IE" t ti iche
L'Associazione si iscrive nel Registro CONI delle Associazioni e Societi Sportive dilettantistiche _dl cul
all’articolo 90 della Legge 289/2002 ¢ successive modificazioni, tramite I'Ente di Promozione Sportiva cut

aderisce, fornendo le informazioni richieste dalla normativa del CONL

Articolo 19, Obblighi di conformitd

L’associazione sportiva dilettantistica assume 'obbligo di conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statu ¢ regolament dell’AICS e delle federazioni sportive e delle discipline associate alle quali
intende eventualmente affiliarsi.

Art, 20 Rimandi al codice civile ¢ alle leggi di settore
Per quanto non compreso nel presente Statuto, ¢ non rconducibile al codice civile o alle leggi di settore,

decide I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 21 Sciogli dell' Associ
Per deliberare Io scioglimento dell’Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre, seconda le

disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In easo di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altre Associazioni Sportive Dilettandstiche.

A tal fine I'Assemblea nomineri un Collegio dei Liquidaton.
stesso necessario per la validiti dell’Assemblea.

- 7 Nov. 2018

Treviso, li

Letto, confermato e sottoscritto: FIRMA

Presidente .. &4, . SO

Vice preside




